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Competéencies de les Juntes de Personal

La Junta de Personal és I'drgan de representacié del funcionariat public.

Les competéncies de les Juntes de Personal estan regulades en la Llei 9/1987 (d’6rgans
de representacio del personal al servei de les Administracions Publiques LOR). Aquestes

son:

Dret a ser informats trimestralment:

Sobre politica de personal (art 9.1.LOR)

Sobre les estadistiques dels index d’absentisme i les seues causes, accidents de
treball i malalties professionals i les consequéncies, index d’accidents, estudi del
medi i de les condicions de treball, mecanismes de prevencio que s'utilitzen (art 9.5
LOR).

Dret a ser consultats:(art 9.2 i 4 LOR)

Trasllat total o parcial de les instal-lacions.

Plans de formacio de personal.

Implantacié o revisio de sistemes d’organitzacié i métodes de treball.
Establiment de la jornada de treball i horaris de treball.

Régim de permisos, vacances i llicéncies.

Complements de productivitat.

Ser informats de les sancions per faltes molt greus.

Dret a informar el personal que representa en tots els temes que siguen de la seua
competéncia (art. 91. LOR).

Dret de vigilancia i control (_art. 9.6 i 7) sobre:

Condicions de seguretat i higiene.
Condicions de treball, seguretat social i d’ocupacio.

Dret a exercir les accions legals oportunes davant dels organismes competents (art
9.6 LOR).

Dret a participar en la gestidé d'obres socials per al personal, establides per
I’Administracio (art. 9.8 LOR).

Dret a col-laborar amb I’Administracié en ordre a la productivitat (art. 9.9 LOR).

Dret a exercir col-legiadament i per decisié majoritaria dels membres de la Junta de
Personal, la legitimitat per poder iniciar com a interessats els corresponents
procediments administratius que calguen, inclosa la via judicial en tot allo relatiu a
I'ambit de les seues funcions. Aixi com a guadar reserva professional en aquelles
mateéries que expressament l'administracié ho haja assenyalat com a caracter
reservat, fins i tot després del mandat (art 10 LOR).



