Circular Informativa
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Excusen la seua assistència:  STEPV-IV : Gonga Ballester, Emili.

Ordre del dia:

   1.- Lectura i aprovació, si s'escau, de l'acta núm 4 ( Curs 2003/04 ) .  

   2.- Gestions realitzades per la Permanent. Ordre dia reunió amb DT 8/6/04.

   3.- Debat i votació de les propostes de resolució presentades al Ple.

   4.- Precs i qüestions 

1.- Lectura i aprovació, si s’escau, de l'acta núm 4 ( Curs 2003/04 ).

S'aprova per unanimitat.

2.-Gestions realitzades per la Permanent.. Ordre del dia reunió amb DT prevista per 

al 8/6/04.

Ordre del dia:

1.- Resposta a les demandes fetes des de la secció de l'IES Pesset Aleixandre de Paterna ubicada en el barri de La Coma.

2.- Relació escrita de llocs de treball habilitats per necessitats d'escolarització des de l'1 de setembre de 2003 fins el 30 de maig de  2004 ( tant de primària com de secundària ).

3.- Relació escrita d'obres menors realitzades  en els centres escolars públics ( de primària i secundària ) durant el curs 2003/04.

4.- Relació escrita de centres escolars públics ( primària i secundària ) que entraran en funcionament l'1 de setembre de 2004.

5.- Quina repercusió pot haver en els centres escolars on arribe un director o una directora que no forma part del claustre.

6.- Relació escrita del professorat interí que ha treballat en centres de l'àmbit d'aquesta Direcció Territorial durant aquest curs.

7.- Relació escrita de personal especialista contractat per a donar mòduls de Cicles Formatius.

8.- Relació  de personal docent que esta treballant en esta Direcció territorial, així com les causes.

9.- Informació sobre la construcció de la nova Escola Oficial d'Idiomes de la ciutat de València.

10.- Quines mesures adoptarà aquesta Direcció Territorial en relació al cobrament, en concepte de reserva de matrícula, de 122 € que ha fet a les famílies el centre  privat mantigut amb fons públics MARNI de València.

11.- Protocol d'actuació del professorat davant les agressions, amenaces i denúncies per part d'alumnat i/o de famílies.

12.- Quina solució s'ha pres d'ubicació de la línia que no cap en el nou centre del Saler.

13.- Inici de les obres del nou centre d'Ed. Infan. i Primària : “ Camp de Túria “ de Riba-Roja.

14. Altres qüestions.

3.- Debat i votació de les propostes de resolució presentades al Ple.

3.1.- Resolucions aprovades

Sobre  el  robo y destrozo del centro donde se ubica la sección  del IES Peset Aleixandre de Paterna ( Barrio de La Coma )

A propósito del último robo y destrozo sufrido por la sección del IEs Peset Aleixandre de Paterna ( Barrio de La Coma ) debido a la falta del servicio de vigilancia como consecuencia de la no dotación presupuestaria por parte de la Conselleria de Cultura,Educació i Esport;

 la Junta de Personal Docente de Valencia apoya las demandas de este centro :

· Creación de una plantilla de profesorado estable.

· Asignación de recursos humanos adecuados en número y especialidad  al trabajo de especial dificultad en los barrios de acción preferente. Cabría incluir a especialistas en Educación Social y otros ( PT, ..)para facilitar una atención más realista.

· Reconocimiento al profesorado de su función en un centro de especial dificultad para generar la estabilidad indicada. Para ello :

.  Adjudicación de créditos en base a centro CAES para concursos de traslados para el 
profesorado independientemente de su destino.

       . Reconocimiento de los cargos directivos y de  Jefaturas de Departamento con las               
                 
asignaciones económicas y horarias establecidas.

Todo esto desde una óptica retroactiva para todo el profesorado que ha desarrollado funciones en este centro desde su puesta en funcionamiento.

· Vigilancia adecuada de las instalaciones así como de los vehículos del personal adjudicado al centro. Hay que apuntar en este aspecto los desperfectos ocasionados en los lugares habituales de aparcamiento.

· Construcción del nuevo centro con la máxima urgencia.










Aprovada per unanimitat 

Sobre plantilles de Centres específics d'Educació Especial

La Junta de Personal Docente subscribe y muestra su apoyo al documento anexo que han realizado los centros públicos de Educación Especial, por el que exigen el cumplimiento en estos colegios de la Orden de 10 de enero de 1997, de la Conselleria de Cultura, Educación y Ciencia, por la que se publican las plantillas-tipo de las escuelas de la comunidad. En base a esta norma se debería dotar a estos centros de los especialistas de música y de Educación Física de acuerdo a las unidades que tengan en catálogo.

CEE VIRGEN DE LA ESPERANZA
CEE  PLA DE LA MESQUITA

CEE COMARCAL CARMEN PICO
CEE  COMARCAL RAQUEL PAYA

CEE ALBERTO TORTAJADA
CEE  LA PANDEROLA

CEE COMARCAL ENRIC VALOR
CEE  BAIX MAESTRAT

CEE  ONTINYENT
CEE  TOMÁS LLACER

CEE  SAN CRISTOBAL
CEE  MIGUEL DE CERVANTES

CEE  LA ENCARNACION
CEE SECANET

CEE  RUIZ JIMENEZ
CEE TÉCNICAS EDUCATIVAS

CEE PROFESOR SEBASTIAN BURGOS
CEE RAQUEL PAYÁ


CEE GARGANSINDI

Número de unidades
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Aprovada per unanimitat

Comité de Seguretat i Salut Laboral

La Junta de Personal Docent de València dona tot el seu suport a les cinc organitzacions sindicals presents al Comité de Seguretat i Salut Laboral ( ANPE, CSIF, UGT, CCOO i STEPV ) que varen denunciar a la Direcció Territorial de València per l'incompliment de la Llei de Prevenció de Riscs Laborals.

Fruit d'aquesta denúncia la Inspecció de Treball i Seguretat Laboral ha presentat una proposta de Requeriment Especial a la Conselleria per a que realitze l'avaluació de riscs laborals, l'adopció de mesures preventives, la formació i informació sobre els riscos laborals, la vigilància de la salut, les mesures d'emergència i a la Direcció Territorial que dote una sala amb recursos humans i econòmics a disposició del Comité de Seguretat i Salut Laboral.









Aprovada per unanimitat

Sobre pago de gastos de funcionamiento de centros educativos públicos y becas de comedor


La Junta de Personal Docente de  Valencia exige el pago inmediato de los gastos de funcionamiento de los centros de enseñanza públicos y el adelanto del pago de las becas de comedor. Así como la inmediata convocatoria de las becas de comedor para el curso escolar 2004/05.









Aprovada per unanimitat

Sobre sustitución del personal de atención educativa complementaria en centros educativos

La  sustitución del personal de atención educativa complementaria con destino en los centros públicos se rige por un perverso sistema. Su  itinerario burocrático conduce,  en el mejor de los casos,  a que transcurran 5 semanas para hacer efectivas estas sustituciones. Esta situación, insostenible a todas luces, se convierte  en  especialmente injusta cuando se trata de personal de atención educativa complementaria: fisioterapeutas y  educadoras de educación especial.

Como consideramos que los procedimientos burocráticos no pueden justificar de ninguna manera la merma de la atención educativa al alumnado con más necesidades, esta Junta de Personal emplaza a la Directora Territorial a que lidere la modificación del protocolo de sustitución de este personal  para lograr que su sustitución se realice en el mismo periodo que a los maestros/as,  ya que en estos casos suelen realizarse en menos de una semana. Así mismo solicitamos el cambio funcional y administrativo del personal de servicios educativos complementarios de la Consellería de Función Pública a la Consellería de Educación.









Aprovada per unanimitat

 Sentències  del TSJCV sobre titulacions de filologia catalana

La Junta de Personal Docent de València considera necessari pronunciar-se sobre les darreres sentències del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana que estableixen l'acreditació dels coneixements del valencià per als titulats en filologia catalana.

Considerem que el Govern Valencià i en especial la Conselleria d’Educació, Cultura i Esports estan demostrant una falta evident d’interès per la nostra llengua i una descarada tendència a acomplir les lleis solament quan els convé.

En aquest sentit, la Conselleria continua sense incloure la titulació de filologia catalana com a titulació suficient per a ingressar a la funció pública docent; de igual forma es nega sistemàticament a admetre les resolucions en contra dictaminades pel TSJCV.

Des de la Junta de Personal Docent volem recordar al Govern del Partit Popular el elevat nombre de professors que troben problemes per a traslladar-se al nostre àmbit educatiu autonòmic al·legant titulacions atorgades per les administracions catalana o balear, però encara és més elevat el nombre de centres educatius on als alumnes que desitgen rebre la docència en valencià se’ls nega aquest dret bàsic.

Exigim, per tant, a la Conselleria d’Educació, Cultura i Esports que deixe de banda el seu intent de provocar la contínua desorientació pel que fa a la qüestió de la denominació de la llengua, reconeixent la titulació i dedique els seus esforços a afavorir la seua normalització i eixamplar el seu ús.

Demanem, a la fi, que acate aquestes sentències del TSJCV en lloc de tapar la seua repetida ignorància de les exigències legals amb demandes per el total desenvolupament de la LOCE (llei que, a més a més, deixa prou de banda l’ensenyament de la llengua pròpia).









Aprovada per majoria

 Mantenimiento de infraestructuras educativas

Los edificios antiguos requieren operaciones de mantenimiento más frecuentes y profundas que los de reciente construcción.

Los edificios e infraestructuras de los centros educativos no son una excepción. Así, encontramos centros que requieren medidas urgentes de mantenimiento mientras no se decida su total renovación.

Es por eso que la Junta de Personal Docente de Valencia insta a la Administración:
1º Que la Administración autonómica recuerde la legislación vigente a las distintas administraciones locales para que mantengan los edificios escolares de Infantil y Primaria en condiciones óptimas.

2º Que en aquellos edificios que sean competencia de la Administración autonómica (IES, centros de enseñanzas especializadas, CEE, E.O.I ), se realicen las pertinentes medidas de acondicionamiento y reparación.









Aprovada per unanimitat

 Formación del profesorado en nuevas tecnologías

Ante la intención de la Administración Valenciana de cambiar en sus ordenadores el sistema operativo actual por el novedoso e inexistente LLIUREX, se plantea la necesidad de instruir al personal docente en su manejo y, en general, en las nuevas tecnologías que están implantándose progresivamente en los centros.

Por todo esto, la Junta de Personal Docente de Valencia solicita a la Administración:
Que se imparta formación adecuada al profesorado en el manejo y gestión de este sistema operativo y, en general, en todas las nuevas tecnologías de la información que sean necesarias para la modernización y actualización de los centros docentes dentro del horario de permanencia en el centro.









Aprovada per unanimitat

Reconocimiento de la Tutoría.

Dada la importancia que la función tutorial tiene en la educación actual, las dificultades temporales que nos encontramos para su ejercicio en la práctica diaria y a fin de mejorar la calidad de la enseñanza,

La Junta de Personal Docente no Universitario de Valencia insta a la Consellería de Educación a reconocer  la función tutorial en todos y cada uno de los niveles educativos: Infantil, Primaria, Secundaria, Bachillerato y Ciclos Formativos.

Dicho reconocimiento debe de ser económico, contemplando un complemente retributivo por el ejercicio de la tutoría y  administrativo con una mayor reducción horaria de la que se tiene actualmente.









Aprovada per majoria

Reconocimiento de enfermedades profesionales de los/las docentes.

Los trabajadores de la enseñanza están expuestos a multitud de factores de riesgo que inciden negativa y directamente en su salud. Existen un amplio grupo de patologías, propias de los trabajadores de los centros educativos, que deberían ser catalogadas como enfermedad profesional. 

Muchas de las bajas de los trabajadores de la enseñanza son producidas por dolencias diagnosticadas como cardiopatías, úlceras, agotamiento físico, etc. Sin embargo tienen su origen en enfermedades de carácter psicosocial, de hecho, el 76,6% de los docentes consideran que este tipo de afecciones están causadas por el desempeño de su labor profesional.

Según diversos estudios sobre el análisis y diagnóstico de la situación en centros educativos públicos, en varias CCAA, el 41% de los profesores de secundaria afirman haber sufrido algún episodio de estrés. 

Por este motivo, y a pesar de las dificultades existentes para establecer una correlación entre el trabajo y las enfermedades debemos de exigir un reconocimiento específico para dichas dolencias (lesiones músculo esqueléticas, enfermedades infecto contagiosas…) así como para las que se vienen a denominar factores emergentes ( patologías psicosociales, síndrome del quemado, estrés…).

En base a lo anterior la Junta de Personal Docente de Valencia insta a la Administración educativa a la inaplazable puesta en marcha del Plan de Prevención de Riesgos Laborales, el cual deberá reflejar junto a otras cuestiones los daños en la salud relacionados con el trabajo, su incidencia y las medidas preventivas a adoptar en orden a eliminar o reducir las condiciones laborales negativas y ha hacer mas saludable el trabajo.










Aprovada per unanimitat

Davant l'assignatura de religió i la paralització de la LOCE

Davant els diferents pamflets, recollides de signatures, etc. que sobre l'ensenyament de la religió estan sent remesos per la Conferència Episcopal (CE) als centres educatius, aquesta Junta de Personal manifesta que :

1) És cert que “s'estan dient moltes coses confuses i inexactes “ sobre aquest tema, però que al contrari del manifestat per la CE, no tot segueix igual. El govern ja ha declarat que la religió deixarà de ser assignatura avaluable, i el Decret de Modificació de calendari d'aplicació de la LOCE, indica que el pròxim curs ja no s'aplicarà el previst per la LOCE per a l'assignatura de religió.

2) Coincidim amb la CE que “ El fet religiós és fonamental per a entendre les cultures i societats “, però discrepem en que aquest siga transmès separada i dogmàticament per cadascuna de les religions en les escoles. Un ensenyament d'un estat aconfessional com el nostre té espais prevists en el sistema educatiu ( ciències socials, història, filosofia, etc. ) on s'abordava i es pot seguir abordant aquest tema a tot l'alumnat sense discriminació alguna.

3) Davant el procés de formalització de matrícula escolar, aquesta Junta de Personal recorda a l'Administració i els Equips directius dels Centres Educatius que una sentència del tribunal Superior de Justícia de Catalunya recorda que basant-se en l'art.16.2 de la Constitució, “ ningú podrà ser obligat a declarar sobre la seua ideologia, religió o creences “ a l'hora de definir-se en l'imprés de matrícula.

Carta oberta de la Junta de Personal Docent de València a la Comissió Episcopal d'Ensenyament i Catequesis de la Conferencia Episcopal Española.

Señores de la Comisión:

Se ha recibido y difundido por parte del profesorado de religión católica en los centros públicos de educación primaria y secundaria y escrito firmado por ustedes recomendando a padres y alumnado la inscripción para el último curso en la asignatura de religión católica. Suponemos que la difusión del escrito se realiza en el marco del Departamento de Orientación y Jefatura de Estudios de los centros educativos.

Nada que objetar en el uso de la libertad de expresión, uso que, como bien saben ustedes, ha costado siglos de luchas sociales y politicas desde la libertad de imprenta 

en Europa Occidental. Sin embargo entendemos que algunas de las afirmaciones realizadas exceden el estilo de una carta puramente informativa al hacerse valoraciones y énfasis producto posiblemente de la pasión evangelizadora de la ocasión.

En este sentido querríamos expresar lo siguiente: las creencias religiosas pertenecen al ámbito de la conciencia privada y la realidad intrapersonal. Es en este ámbito donde resultan más sinceras y efectivas. 

Queremos recordar que la actual situación de la enseñanza doctrinal religiosa no es la más conveniente. La segregación del alumnado por motivos religiosos en el aula es tan poco pedagógica como la segregación étnica o por sexos. La situación actual de la enseñanza doctrinal religiosa debe resolverse desde la cultura de la cooperación y el diálogo entre todas las instituciones y toda la comunidad educativa en los centros públicos. Por ello les emplazamos a una discusión abierta y argumentada que de salida a la cuestión.








Afectuosamente.










València 7 de juny de 2004.








Aprovada per majoria

4.-  Precs i qüestions

 I sense més assumptes que tractar s'alça la sessió.





València,  7 de juny de 2004






