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Excusen la seua assistència:  STEPV-IV : Andrés i Timor, Josep Manuel;Masó Monfort, Joan Josep; Gregori Monzó, Pilar. ANPE : Aldasoro Martín, Matilde 

Ordre del dia:

   1.- Lectura i aprovació, si s'escau, de l'acta núm 3 ( Curs 2003/04 ) .  

   2.- Gestions realitzades per la Permanent. Pendent reunió amb DT.

   3.- Debat i votació de les propostes de resolució presentades al Ple.

   4.- Precs i qüestions 

1.- Lectura i aprovació, si s’escau, de l'acta núm 3 ( Curs 2003/04 ).

S'aprova per unanimitat.

2.-Gestions realitzades per la Permanent. Pendent reunió amb DT ( adjuntem Ordre del dia )

S'informa de la reunió mantinguada amb la DT el 10/2/04

3.- RESOLUCIONS APROVADES

Sobre la condemna i rebuig als actes terroristes del 11 de març i 3 d'abril a Madrid i la solidaritat  amb les víctimes d'aquestos atemptats.

La Junta de Personal Docent de València vol expressar la seua màxima comdemna i rebuig als actes terroristes ocorreguts a Madrid l'11 de març i 3 d'abril i el seu condol a les famílies de les víctimes. 

Així mateix,  la Junta de Personal Docent de València reitera el compromís de tot el professorat en educar per a la Pau, la Tolerància, la Justícia i la Llibertat.

Sobre la dotación presupuestária del Comité de Seguridad y Salud Laboral


La Junta de Personal de centros docentes no universitarios de Valencia exige urgentemente a la Administración, que dote de presupuesto al comité de seguridad y salud laboral del profesorado para su desarrollo y pleno funcionamiento, pues a estas alturas estamos sin distribuir el tríptico que se hizo para que todo el profesorado sepa de la existencia del mismo y pueda hacer uso de sus derechos.

Sobre la ventanilla única 

Como la burocratización de la enseñanza, requiere cada vez más papeleo y por consiguiente tener que realizar los equipos directivos de los centros escolares desplazamientos continuos a Servicios Territoriales a formalizar las gestione.

La Junta de Personal Docente de Valencia solicita para este tipo de actividad la creación de un turno específico y prioritario de depósito de documentos, así como la posibilidad de realizar dichas gestiones desde los edificios PROP comarcales o por correo electrónico.

Ante el nuevo ciclo político y sus desarrollos legislativos

La Junta de Personal Docente de Valencia hace pública la siguiente resolución:

1.​- Valora muy positivamente el acto de afirmación democrática que ha supuesto el incremento de la participación electoral y manifiesta su disposición para configurar un sistema educativo en el que los objetivos de calidad y compensación de las desigualdades sean indisociables.

2.- El triunfo del PSOE abre expectativas nuevas para los próximos cuatro años sobre todo cuando la actitud de los actuales responsables educativos del MECD durante este periodo de mayoría absoluta del PP se ha caracterizado por la falta de diálogo y la ausencia de negociación, derivadas de su concepción elitista e insolidaria de la Educación.

3.- La imposición de normas como la LOU, la LOCE y la LFP concitó en su contra tantas voluntades como nunca antes había ocurrido.

4.- Es imprescindible la publicación de una norma legal que suspenda el calendario de aplicación de la LOCE, así como la aprobación de aquellos instrumentos jurídicos necesarios para anular el actual estatus de la enseñanza de la religión, de  la educación preescolar, de la organización de itinerarios educativos, el modelo de dirección y la evaluación, promoción y obtención de la titulación correspondiente. 

5.- En este momento político, la Junta de Personal Docente de Valencia. considera fundamental un debate que concluya en un pacto de Estado por la Educación, que debe adquirir el carácter de Política de Estado. Este compromiso debe dotar a nuestro sistema educativo la estabilidad suficiente y evitar que se vea sometido a los vaivenes políticos.

6.- Esta Política de Estado se debe configurar en torno a los siguientes ejes:

· Situar la educación como prioridad de la sociedad.

· Conseguir una enseñanza de calidad, integradora, compensadora y laica.

· Integrar nuestro sistema educativo en el espacio común europeo.

7.- La Junta de Personal Docente de Valencia insta al Gobierno central, a los de las comunidades autónomas, rectorados, partidos políticos, organizaciones sindicales, empresariales  y a los representantes de la comunidad educativa a alcanzar los consensos oportunos, después de haber realizado un riguroso diagnóstico de las disfunciones existentes en nuestro sistema educativo.

8.- Este consenso exigirá acuerdos respecto a:

· Financiar los cambios educativos mediante una ley propia de financiación que permita alcanzar, en el plazo de una legislatura, la media del gasto educativo de la UE y compensar los desequilibrios territoriales internos.

· Asegurar que todos los centros sostenidos con fondos públicos asuman la responsabilidad de garantizar un servicio público gratuito y ausente de discriminación alguna.

· Potenciar la F.P. concibiéndola como una apuesta estratégica en la formación integral del alumnado y en su capacitación para la inserción en un mundo laboral en constante evolución.

· Mejorar las condiciones de trabajo de los profesionales de la enseñanza como medio de prestigiar su actividad profesional y conseguir una mayor motivación.

En todo caso, esta Junta de Personal. exige la derogación de la LOU, LOCE y LFP su sustitución por un nuevo marco normativo que resuelva los problemas que las citadas leyes no solo no resuelven sino que incrementa.

Sobre el rebuig  del sistema d’elecció de les direccions de centres de la Conselleria

La Junta de Personal Docent de València vol manifestar el seu rebuig al nou sistema d´ elecció de directors i directores previst per la Conselleria

El sistema previst es una conseqüència dels continguts de la LOCE i pretén acabar amb el model democràtic anterior amb una sèrie de mesures que no arriben a cap objectiu de millora del funcionament i la gestió dels centres educatius. Aquest procés que margina de fet i dret a la comunitat educativa, no dona resposta als problemes existents ni afavoreix l’increment del nombre de docents que vullguen exercir la direcció.

Aquest Junta de Personal, que ja ha deixat constància del seu desacord amb la LOCE exigeix, especialment després del nou marc educatiu que es preveu després de les darreres eleccions, la retirada d’aquesta proposta, i l’inici d’un nou procés de negociació amb tota la comunitat educativa.

De continuar endavant, aquesta Junta de Personal demana al professorat, que rebutje quansevol candidat que no siga del seu centre i que no presente un projecte i equip que vincule la seua gestió al Consell Escolar.

Sobre  Escuelas Infantiles

Para garantizar el derecho a la Educación de los niños y niñas de 0 a 3 años , así como permitir a las familias la conciliación de su vida laboral y familiar, es necesaria una política integral familiar que atienda, entre otras, la necesidad de poder contar con puestos escolares en escuelas infantiles.

Como defensores de un sistema público y de calidad, consideramos que se debe potenciar e incrementar el número de Escuelas Infantiles que atienda la necesidad social actual de puestos escolares en esta etapa. Por ello es necesaria una ampliación sustancial de la red pública de Escuelas Infantiles de la Generalitat Valenciana.

En base a lo anterior, la Junta de Personal Docente de Valencia insta a la Generalitat Valenciana a que incremente la red pública de Escuelas Infantiles, asignando una partida presupuestaria suficiente que haga posible atender la demanda social de puestos escolares que garantize el derecho a una educación de pública y de calidad a los niños y niñas más pequeños así como que contribuya a  la conciliación de la vida laboral y social.

Sobre ajornament de l'aplicació de la LOCE

La Junta de Personal Docent de València demana de les autoritats educatives competents, davant els previsibles canvis polítics en l'administració educativa estatal, l'ajornament del calendari d'aplicació de la LOCE (Ley Orgánica de Calidad de la Educación) i la derogació  d'allò que no se puga ajornar a efectes que el curs escolar pròxim 2004-2005 no siguen efectives les mesures derivades de l'esmentada llei en els cursos correponents dels trams educatius d'Infantil, Primària, Educació Secundària Obligatòria i Batxillerat.

Sobre infraestructures educatives

Davant els continus anuncis de la Conselleria de Cultura, Educació i esports de la finalització del mapa escolar de construccions escolars a la Comunitat Valenciana i la falta absoluta d'informació pública fefaent per part dels responsables de l'Administració Educativa, en concret de la Direcció Territorial de Cultura i Educació de València, de l'estat de les construccions educatives finalitzades, d'aquelles que estan en construcció o bé licitades o en projecte, la Junta de Personal Docent no Universitari de València.

Reclama una informació completa i exhaustiva sobre les construccions de centres escolars de tots els nivells i etapes en la província de València, tant de les que ja ha estat finalitzades en compliment del mapa escolar de 1996 com de les que encara estan construint-se o pendents de construcció amb indicació dels motius dels retards. Tot això independentment de l'entitat promotora de les construccions siga la pròpia Conselleria de Cultura, Educació i Esports com els Ajuntaments ( conveniats ) com l'Institut Valencià de l'Habitatge ( IVVSA) o l'empresa de Construccions i Infraestructures Educatives ( CIEGSA), ja que la Junta de Personal considera que són centres públics i correspon a la Direcció Territorial d'Educació i Cultura el proporcionar aquesta informació.

Igualment sol.licita  la creació d'una Comissió territorial de planificació i seguiment de les construccions escolars en la que estiga representada tant la Junta de personal com la resta d'agents socials de comunitat escolar.

La Junta de Personal Docent de València davant els ensenyaments religiosos

La Junta de Personal Docent de Valencia ja ha denunciat con la LOCE atempta, entre altres, contra principis com la igualtat d'oportunitats, la participació i el control social de l'educació i com actua contra el lliure pensament i la llibertat de consciència. A més, posa en greu perill els avanços realitzats cap a la coeducació.  

En aquesta línia, una de les mesures que contempla la LOCE, plegant-se als desitjos de la Conferència Episcopal, és estendre la doctrina i els ensenyaments religiosos a tot l'alumnat a través de les dues opcions (tant la confessional com la no confessional).

 La Junta de Personal Docent de Valencia pensa que les creences religioses formen part de l'àmbit privat i, per tant, l'ensenyament de les religions han de restar al marge de l'ensenyament obligatori i fora del currículum escolar. L'escola, avui més que mai, ha de ser un espai públic: l'adoctrinament religiós o ideològic ha de situar-se fora de l’escola.   

Per això, volem un model d'escola laica, que eduque sense dogmes, en valors humanistes i universals, en la pluralitat i en el respecte als drets humans, en l'assumpció de la diferència i de la diversitat, i en els valors ètics, no sexistes i democràtics.

 Volem una escola on estiguen còmodes, tant l’alumnat no creient com el creient de les diverses religions o creences.   Diverses organitzacions han interposat recursos davant els tribunals, amb l’objectiu d'aconseguir la declaració d'inconstitucionalitat i la suspensió de l'obligació d'estudiar i avaluar la religió. Així mateix, han iniciat una campanya a favor d'una escola laica.  La societat demana una secularització més intensa de la vida pública, i no regressar a l'Estat confessional catòlic, ni propiciar l'aparició d'altres fonamentalismes religiosos. Els poders públics no poden seguir parapetant-se en uns acords pactats amb el Vaticà, abans d'aprovar-se la Constitució, amb la intenció d'anul·lar la llibertat de consciència dels ciutadans i les ciutadanes.  

 Junta de Personal Docent de Valencia al dir si a un ensenyament científic i humanística que propicie una educació per a la interculturalitat, que defense la llibertat de pensament i de consciència i que eduque en valors democràtics i en la tolerància., exigeix la derogació dels acords amb el Vaticà i que la religió isca fora del currículum escolar.

4.-  Precs i qüestions

 La Junta de personal Docent de València acorda donar suport a les reivindicacions del grup de treball dels secretaris del CP de la zona del Marítim de la ciutat de València.

 I sense més assumptes que tractar s'alça la sessió.





València, 5 d'abril de 2004






