                    

RESOLUCIONS APROVADES EN EL PLENARI  DE LA JUNTA DE PERSONAL DEL DIA 23 DE GENER DE 2006

1.- RESOLUCIÓ: AL.LEGACIONS A LA PROPOSTA DE ARRANJAMENT ESCOLAR PER AL CURS 2006-07.

La Junta de Personal Docent no Universitari d’Alacant manifesta el rebuig a la proposta provisional  d’arranjament escolar per al curs 2006-07, basada en unes Instruccions imposades a la Mesa Sectorial sense respondre a un vertader procés negociador sinó a unes necessitats unilateralment considerades per l’Administració i reclama que se li done un caràcter estable d'Ordre a aquestes Instruccions, modificant i consensuant la redacció des d'uns criteris de creació i supressió d'unitats i llocs de treball més ambiciosos que els purament economicistes, que observen el caràcter social i integrador de l'alumnat amb dificultats i immigrant que està sent majoritàriament escolaritzat en centres de la xarxa pública. 

Els sindicats d'aquesta Junta de Personal Docent no Universitària critiquem: 

· L’escolarització de l’alumnat de primer cicle d’ESO. L’alumnat de primer cicle d’ESO hauria d’estar als Instituts des de l’any 1998. Les infrastructures no han anat acompassades amb la implantació de la LOGSE, la qual cosa fa que encara 37 escoles (*) mantinguen el primer cicle de l’ESO amb els perjudicis que el fet comporta: manca de professorat especialista de tecnologia i plàstica i visual, disfuncions en l’organització dels centres d’infantil i primària...; per tant es absolutament urgent i imprescindible la construcció de la resta dels IES previstos en la xarxa final.

(*)
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· La catalogació lingüística dels llocs de treball. S’ha de garantir la continuïtat en l’opció lingüística triada per les famílies al llarg de tot el període educatiu obligatori i post-obligatori, la qual cosa comporta la catalogació lingüística dels llocs de treball als IES.

· Ensenyament en valencià. Cal plantejar mesures que suposen l'implement de programes d’ensenyament en valencià en tots els centres de nova construcció. La creació de nous programes és insignificant; ni tan sols hi ha un creixement de Programes d’Incorporació Progressiva (PIP) que, com a mínim, tots els centres que no tenen altres programes lingüístics, haurien d’ofertar. A tots els centres amb Programes d’Immersió Lingüística en valencià, se’ls ha d’assignar una persona més per aquest programa.

· Infantil. Aquesta junta de personal rebutja les supressions d’unitats d’Ed. Infantil. Demanem que s’inicie la generalització de l’oferta de llocs escolars públics en el tram 0-3 anys i el compliment de la ràtio en 3 anys de 1:20.

· Escola Rural. La Junta de Personal ha detectat algunes supressions en centres rurals (cessament d'activitats en el CP Alcoleja i supressions en el CP Lorxa, Benimarfull (CRA l'Encantada, Aulari L'Albacar), fet que no comparteix. Considerem necessari que es faça una política activa de potenciació de l’escola rural amb disminució de ràtios i que no es tanquen escoles o es suprimisquen unitats en el món rural, fet que genera l’abandonament dels pobles. 

· Quant a compensació educativa exigim que s'acomplesca allò assenyalat l'art. 2.3.2 A, apartat a) d'aquestes Instruccions pel que respecta a la distribució equilibrada dels alumnes de compensació educativa. En aquest sentit la reserva de lloc ha de mantenir-se en tots els processos d'escolarització, tant l’ordinari com l’extraordinari (aquest control ha de ser realitzat per les Comissions d’Escolarització corresponents). L’objectiu final ha de ser l’escolarització equilibrada entre tots els centres sostinguts amb fons públics d’una mateixa localitat, àrea o districte escolar.

Respecte de les conseqüències que la supressió d’unitats tindrà sobre les plantilles, la Junta de Personal demana que es tinguen en compte les circumstàncies de cada centre, especialment en els casos de centres amb una problemàtica especial, com és el cas dels centres que reben immigració, amb greus problemes en el domini de les llengües pròpies de la comunitat, la qual cosa deu de comportar una especial atenció i la dotació de recursos humans, o els centres pendents d’obres d’adequació o en procés de realització. 

Aquesta Junta de Personal considera que la matriculació als centres sostinguts amb fons públics deu romandre oberta tot l’any i, en conseqüència, l’actualització de les unitats i llocs de treball hauria de fer-se al llarg de tot l’any; de forma que quan es supere el 10% de la matrícula prevista, en qualsevol moment del curs, s'habilitara una nova unitat i mai se superara la ràtio establerta en la llei. En tot cas ha de complir-se el decret d'atenció a l'alumnat amb necessitats educatives especials.

La Junta de Personal recolza les al·legacions aportades pels Consells Escolars Municipals de Salinas, Catral, Alcoleja, Benimarfull (CRA l'Encantada, Aulari L'Albacar), Lorxa, Novelda i La Vila Joiosa.

La Junta de Personal recolza les al·legacions presentades pels Consells Escolars de centre de: CP Pràctiques d'Alacant i CP Ruperto Chapí de Villena, CP Escritor Canyís de Monòver, CP Alfonso X el Sabio de Novelda, CP Aitana de Benidorm, CP Fca. Ruiz Miquel de la Vila Joiosa.

2.- RESOLUCIÓN

LA JUNTA DE PERSONAL DOCENTE   solicita  información sobre la ausencia en el  anexo I de la Resolución que convoca el concurso de méritos para la selección y nombramineto de directores  aparecido en el DOGV (21-12-2005) del IES La Encantá de Rojales  y exigimos a la Administración que subsane el error.

3.- RESOLUCIÓ SOBRE LA GREU INCIDENCIA EN LA  QUALITAT  L'ATENCIÓ EDUCATIVA A L'ALUMNAT EN ELS CENTRES PÚBLICS PER FALTA DE SUBSTITUCIÓ DEL PERSONAL DE RECOLZAMENT  EDUCATIU.

La Junta de Personal Docent d'Alacant, davant de la manca de substitucions del personal de recolzament educatiu (educadores i educadors, fisioterapeutes, personal de serveis de centres públics ordinaris de primària i secundària, escoles infantils de primer cicle i centres específics d'educació especial. 

MANIFESTA

Que aquest personal que actualment presta serveis d'atenció complementària o bé directa com és el cas de l’alumnat d'educació infantil, està desenvolupant tasques essencials d'atenció educativa per a poder garantir el dret a l'educació en condicions d'igualtat en els centres educatius valencians. Aquest personal està catalogat com a funcionaris i funcionàries d'administració especial, administració general i personal laboral i adscrits orgànicament a la Conselleria de Justícia, Interior i Administracions Públiques.

Mentre s'ha aconseguit un acceptable ritme de substitucions pel que fa al personal docent adscrit a la Conselleria de Cultura, Educació i Esport a causa de la negociació sindical, la incapacitat de solucionar els conflictes de competències entre distintes conselleries, fa que es malbarate el funcionament dels centres, s'interromp en molts casos l'atenció de l'alumnat i  també en molts casos són les pròpies famílies les que han d'atendre a l'alumne al no haver personal qualificat per fer-ho.

Últimament s'estan produint molts casos de no substitucions que afecten per igual a tots els centres que tenen aquest personal en major incidència en zones rurals i en comarques del sud del País Valencià.

L'exigència social d'atendre a la integració fa que la manca d'aquests companys i companyes impedisca en molts casos el garantir l'assistència de molt alumnat donant una imatge mediàtica d'anormal funcionament al servei públic educatiu que no correspon al nivell de qualitat adquirit en l'escola pública. 

D'altra banda, la resolució dels concursos de trasllats d'aquest personal (educadors i educadores, fisioterapeutes, conserges) no ajuden gens al produir-se dins del curs escolar; a més en els dos primers col·lectius els concursos apleguen després de catorze anys sense cap notícia al respecte. Això ha generat una mobilització als centres contraproduent, deixant al descobert la manca de sensibilitat de la Conselleria a la qual pertanyen, movent el personal sense tindre en compte les dades del curs escolar en el qual ens trobem. Açò suposa que els treballadors i treballadores han de  canviar de destí a meitat de curs, a la vegada que es trenca la dinàmica dels centres i dels alumnes afectats. I

EXIGEIX

· La immediata substitució de les persones d'atenció educativa complementària als centres que corresponguen.

· L'adscripció orgànica i funcional de tot aquest personal a la Conselleria de Cultura, Educació i Ciencia de forma immediata, mitjançant decret del Govern Valencià.

· Que els concursos de trasllats de tots els/les treballadors i treballadores indicats al primer paràgraf es realitzen mitjançant una normativa que faça factible la incorporació al seu destí per al següent curs acadèmic, de manera que no afecte a l'alumnat ni a la qualitat educativa dels centres.

· Que els concursos que encara no estan resolts (fisioterapeutes), es facen i la mobilitat d'aquest personal es faça per al pròxim curs escolar.

· En cas de no produir-se resposta, aquesta Junta de Personal instarà als sindicats de la Mesa Sectorial d'Educació, Mesa de Funció Pública i Mesa General de Negociació de la Generalitat Valenciana que promoguen accions de mobilització sostinguda i ferma en els centres docents per tal de canviar aquest estat de coses.

4.- RESOLUCIÓN  

LA JUNTA DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIA, ante la solicitud del profesorado del Instituto de Enseñanza Secundaria de Benejúzar que desempeña las funciones de Jefatura de Departamento, quiere manifestar lo siguiente:

· Durante el curso académico 2004/2005 las Jefaturas de Departamento sólo percibieron el complemento específico correspondiente al cargo hasta el mes de junio. La Administración Educativa les cesa a efectos económicos sin previo aviso. Sin embargo, no se les comunica para que cesen en la realización de sus funciones.

· En el mes de octubre, la dirección del centro comunica a la Dirección Territorial el listado correspondiente a los Jefaturas de Departamento para el curso 2005/2006. La mayoría de ellas continúan siendo desempeñadas por el mismo profesorado, definitivo en el centro. Hasta el día de la fecha han realizado sus funciones, pero no han percibido en las nóminas correspondientes la cuantía asignada al complemento específico del cargo. Por todo ello

Exigimos a la  Dirección Territorial:

· Una comunicación al profesorado, en tiempo y forma, cuando le cesa en el cargo que desempeña. Consideramos que no es aceptable que la única notificación sea dejar de percibir, en la nómina del mes siguiente, el complemento específico correspondiente.

· Que si el curso académico acaba el 31 de agosto, sea para todos los efectos incluidos los económicos.

· Que se normalice esta situación y se abone de forma inmediata todos los atrasos.

5.- RESOLUCIÓ DE LA JUNTA DE PERSONAL DOCENT NO UNIVERSITARI D’ALACANT SOBRE PROGRAMES ESPECÍFICS DE RECOLÇAMENT I D’ACOMPANYAMENT EN SECUNDÀRIA A ELX.

En la reunió del plenari d’aquesta Junta de Personal denunciem que, a hores d’ara, cinc mesos després d’haver-se iniciat el curs 2005-06, encara no han sigut proveïdes les places docents ni satisfeta la subvenció econòmica dels projectes plurianuals d’intervenció pedagògica que els instituts d’Elx, Pere Ibarra i Cayetà Sempere, han articulat dins l’àmbit dels programes d’atenció preferent anomenats per aquesta Conselleria com Programa de Recolzament a Centres de Secundària i Programa d’Acompanyament Acadèmic en Secundària.

Estem en desacord amb el tipus de gestió desenvolupat per l’administració educativa d’Alacant. Desaprovem d’igual manera les explicacions donades per la Direcció Territorial als representants d’aquesta Junta de Personal, a partir les diverses Propostes de Resolució presentades dins el curs passat i primer trimestre de l’actual. Considerem completament injustificat el retard de la implementació completa d’uns programes impulsats el curs 2004-05 per part del Ministeri d’Educació.

En síntesi, l’esforç que ha fet el professorat implicat i el compromís de participació de les famílies implicades en els projectes, especialment de la comunitat gitana, ens porta als membres d’aquesta Junta de Personal docent no universitari d’Alacant a exigir l’urgent dotació horària i la conseqüent provisió del professorat que necessiten aquestos programes d’intervenció pedagògica.

Igualment, fem extensiva aquesta reclamació als centres de les comarques d'Alacant que es troben en la mateixa situació.
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