FEBRER 2007 /199 /15

Revisa’'t la nomina de 2007

I N G R ESS OS (A} Qquanties calculades aplicant-hi un 2% d'augment. D ES CO M PT ES

Taula de retribucions brutes Quota drets passius i MUFACE (D)
Sou base C.desti C.especific T.mensual T.anual MUFACE (1,69%) PASSIUS ( 3,86%)
GRUP A 43,47 99,28
Mestres 944,48 477,46 455,51 1.877,45 25.676,96 GRUP B 34,21 78.14
Mestres ESO 944,48 588 455,51 1 989,3 27.241 ,1 2 Al desembre i juny (pagaments extraordinaris) el descompte és doble.
FE’Er gfes{.‘s??ﬁt%wc 944,48 588 456,82 1.991,64  27.270,76 Retencions per IRPF (C)
P. de Secundaria 1.1 2-85 588 459|1 6 2.1 60,01 29627|94 Les retencions per U'IRPF s’han de personalitzar en cada cas, segons les circumstancies
. familiars i la percepcié salarial bruta anual. Podeu utilitzar un programa informatic prepa-
Cated ratlc/a 1.1 2,85 704,28 51 0,77 2327,90 31 909,58 rat per lAgéncia Tributaria, al qual s'accedeix des de www.intersindical.org. S'estima una
baixada de UIRPF a les nomines de 2007.
e E047 1.298,63 2.947,39 39.523,30
Inspeccio Grup B 944,48 704,28 oy 154 2.694,38 36.320,18
Inspeccié Grup A  1.112,85 704,28 [/ 2% S erre 067726 Régim general de la Seguretat Social
*Sense triennis ni sexennis. Les pagues extres son l'equivalent a la suma del sou base, el complement de desti, els triennis i Bases de cotitzacié L
la part corresponent a l'acord del complement especific corresponent a la segiient classificacié: catedratics: 170,26; profes- Grup . Base mensu"-‘fl . Base dla”a‘
sors de Secundaria i técnics: 153,06; mestres d'ESO: 152,28; mestres: 151,84. El personal interi que no ocupa vacant (i per minima maxima minima maxima
tant no cobra Uestiu) cobrara al final de cada substitucié una liquidacié de la part proporcional de les pagues extres (1/6 per 1 929,70 2996,1 30,99 99,87
mes de sou) i del mes de vacances (Uequivalent a 2,5 dies per mes treballat). 2 771,30 2996,1 25,71 99,87
3 670,80 2996,1 22,36 99,87
- - - 4-11 665,70 2996,1 22,19 99,87
Triennis Sexennis (comuns a tots els cossos)
import acumulat
Grup A 42,77 Primers sis anys Sexenni 1 39,95 39,95
Grup B 34,23 Pels segons sis Sexenni 2, 62,74 102,69
Grup C 25,70 Pels tercers Sexenni 3, 101,92 204,61 X
Grup D 17,70 | | Pels quarts Sexenni4, 128,78 333,39 Calcul de les pagues extres
Grup E 12,89 Pels cinquens Sexenni 5, 37,88 37,27 Sou base C.Desti 33% C.Especific Import extra
rgs y 1 . Mestres 944,48 477,46 151,84 1.573,78
Complements especifics d’organs unipersonals * Mestres ESO 94448 58800 15184 168432
. - i o 4 i . Pr. Técnic FP 944,48 588,00 152,28 1.684,76
Les quantitats estan calculades aplicant-hi un 2% d’augment. Poden haver-hi acords posteriors. Secundaria 1112.85 588,00 15306 1.853.91
p S : Catedratics 1.112,85 704,28 170,26 1.987,39
CENTRES D’EDUCACIO INFANTIL, PRIMARIA | EDUCACIO ESPECIAL*
A B C D E
Direccié 525,59 475,77 344,28 254,56 155,27 Les pagues extres de juny i desembre no contemplen sexennis ni
Cap d’estudis 182.86 171.81 166.30 122.17 _ triennis. Son 'equivalent a la suma del Sou base, el complement de
Secretaria 182:86 171:81 166:30 122:17 - desti i la part corresponent a l'acord del complement especific que per
Responsable ¢ 3 unitats 67,03 a l'any 2007 sera el 33%.

Tipus A: centres de 55 o més unitats. Tipus B: centres de 24 a 54 unitats i CEE. Tipus C: centres de 16 a 23 unitats.
Tipus D: centres de 8 a 15 unitats (centres de 8 unitats, només cobra direccid i secretaria). Tipus E: centres de 3 a 7 unitats.

La vigent classificacié de centres és anacronica i esta pendent de revisi¢ aquest curs. co M CO M PROVE M EL N OSTRE SOU

CENTRES DE SECUNDARIA | ENSENYAMENTS ESPECIALITZATS 1. Calculem el salari brut mensual (A), que és la suma dels
A B c D E conceptes: sou base, triennis, complement de desti, comple-
Direcci6 641,34 552,41 500,06 452,69 - ment especific (afegint-hi la part corresponent a comple-
Vicedireccio 282,12 276,61 199,39 171,81 171,81 ment unipersona[_ Sexenni_"]' etc.
Cap d’estudis 282,12 276,61 199,39 171,81 - i .
Secretaria 282,12 276,61 199,39 171,81 . 2. Calculem les retencions:

- El descompte (C) de U'IRPF el trobarem comparant el salari
brut anual i la situaci6 familiar en els programes de reten-
cions de lAgencia Tributaria.

Tipus A: centres de més de 1.800 alumnes. Tipus B: centres de 1.001 a 1.800. Tipus C: centres de 601 a 1.000. Tipus D: centres de menys de 601.
Tipus E: seccions IES i aules d’extensié d'EOI.

(*) Aquestes quantitats s’han de sumar al c. especific del Wloc de treball base del cos docent corresponent (quadre INGRESSOS). - Descomptem la part (D) corresponent a MUFACE i Drets
Passius (al juny i desembre el descompte és el doble] o a la
ifi i * Seguretat Social.
Complements eSpeC|f|CS de l.'.OCS S ng Ula rs 3. El salari liquid a percebre es componde=A-C - D.

4. Si hi haguera endarreriments (B) o compensacions en els

Cap de seminari/departament 67,03 Vicesecretaria 39,45 . . .

Coordinacié especialitat 67,03 Direccié CEFIRE o SPE 440,29 descomptes (E), caldria afegir aquestes quantitats al brut
Administraci6 conservatori 39,45 Especialista SPE 335,72 mensual i a les retencions, respectivament, i quedaria: sala-
Cap de divisio FP 67,03 Assessoria CEFIRE 335,72 A - _C-F-

Administracio FP centre tipus A 282,12 Assessoria técnica de valencia 335,72 ri liquid a percebre =A + B C E-D. .
Administracié FP centre tipus B 276,11 Coordinacio centre residéncia 67,03 5. Calculem el brut anual, que es la suma del salari brut men-
Administracié FP centre tipus C 199,39 Direcci6 centre residéncia 335,72 sual multiplicat per 12, més les 2 pagues extres.

(#) Aquestes quantitats s’han de sumar al c. especific del lloc de treball base del cos docent corresponent (quadre INGRESSOS).




