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Document 6 de març de 2003

Determinación del perfil funcional de escolarización(a) a efectos de asignación de plantilla docente estable: número de unidades.

1.- Cometido: identificar un número de unidades modulares de escolari​zación que permita estructurar y estabilizar una plantilla básica de profesorado referida al periodo temporal que se enuncia (5 años), más allá de las norma​les e inevitables oscilaciones anuales que la realidad comporta.

2.- Determinación del perfil funcional

2.1.- Partiendo de la red final (actualización III/02) tras ajustar las uni​dades de bachillerato nocturno según la escolarización real, se han considerado los siguientes referentes:

- Ajuste del perfil estructural de ESO según:

* Población adscrita.

* Tendencia repeticiones.

* Reducción del abandono escolar.

-Profundización y asentamiento del concepto de municipio, zona o dis​trito al abordar la escolarización en bachillerato/enseñanzas postobl¡gatorias.

 -En cuanto a los perfiles de bachillerato de los institutos según la red final:

(a) El perfil funcional de escolarización ESO-Bach. (XI/02) corresponde a la red final, funcio​nando en su totalidad, con una referencia temporal aproximada de 5 años y vigencia hasta 07. Después e esta fecha la revisión se realizará cada 3 años. 

*Todos los Institutos que tengan autorizadas las enseñanzas de Bachillerato ofertaran las modalidades de Humanidades Y Ciencias Sociales y Ciencias de la Naturaleza y de la Salud. 

* Garantizar los grupos básicos y mantener el equilibrio entre centros respecto a los perfiles, contemplando en los mismos la previsible demanda del alumnado procedente de centros privados que finaliza la ESO..

* Atribuir grupos mixtos en 1° sólo para garantizar la escolarización en el municipio o distrito.

2.2.- Los perfiles estructurales de escolarización de la red final se han flexibilizado, en su caso, en aquellos institutos donde en aplicación de los as​pectos enunciados en el punto anterior (2.1) y analizando la tendencia de es​colarización de varios años anteriores, se deduce una modificación del número de grupos asignados por el perfil inicial. Flexibilizando los módulos de partida, se ha trabajado con cifras intermedias a los módulos estructurales 8-12-16 (ESO), 4-6-8 (Bach.) existiendo atribuciones de 6-8-10-12-14... y 3-4-5-6-7 (ESO y Bachillerato respectivamente).

2.3.- Se ha entendido que una plantilla estructural queda perfecta​mente estabilizada en un instituto aun cuando éste tuviese oscilaciones de + 1 unidad.

El planteamiento de trabajo supone:

* Si la fluctuación en un año fuera + 1 unidad ("habilitada"), la plantilla ("habilitada") crecería en aquello que correspondiera.

· Periódicamente, a partir del 2007, cada tres años se revisaran y ajustaran los perfiles funcionales de escolarización.

3. La asignación horaria correspondiente a los Programas de Diversificación Curricular contenida en el Acuerdo de Plantillas se incluirá en el diseño de los centros como horas estables.

