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Conselleria no paga l’augment als equips directius 
 
 
A/A Equips Directius 
 
Benvolguda Companya / Benvolgut company 
 
Tal com us vam informar el curs passat, en el mes de febrer, STEPV-Iv,  i els altres sindicats de 

la mesa sectorial, va tancar un acord sobre les retribucions dels càrrecs directius, que nosaltres –i 
vosaltres després d’un procés de consulta– vam valorar  positivament, perquè suposava un 
reconeixement important a la tasca educativa i de gestió realitzeu.  

La Conselleria d’Educació es va comprometre a gestionar l’acord amb la Conselleria d’Hisenda i 
amb el Govern Valencià per fer efectiu el pagament el més prompte possible, ja que els efectes de 
l’acord es van establir a 1 de gener de 2008. 

L’acord consistia a establir una nova classificació de la tipologia de centres i a partir d’ací calcular 
un nou sistema retributiu per a tots els membres dels equips directius:+ 

 
Nou acord retributiu: 
A) Classificació centres públics d’Ed. Infantil 1r. 
cicle, Ed. Infantil i Primària, centres específics 
d’Ed. especial i F.P.A. de primària, per nombre 
d’unitats 
TIPUS Núm unitats 

A > 27 
B de17 a 26 i C. Específics E. Especial 
C de 6 a 16 
D < 6 

B) Classificació de centres públics E. Secundària, 
(IES i Seccions), F.P. Específica, ensenyaments 
d’idiomes, F.P.A., Ens. artístics i centre R. de 
Xest per nombre d’unitats o alumnat*  

TIPUS 
 

Núm. unitats *Ensenyaments artístics, 
E.Oficials Idiomes, FPA  

A >24 més de 1000 
B de 12 a 24 de 500 a 999 
C <12 menys de 500 

 
C) Segons la classificació anterior, els criteris a aplicar en la pujada retributiva seran els següents:  
- Una vegada aplicades les noves tipologies de centres es proposa un increment sobre les 
retribucions del 2007, actualitzades amb el 2%, una pujada lineal d'almenys 100 euros per a tots els 
directors i directores.  
Així doncs, segons aquesta clàusula les noves retribucions, de les direccions dels centres educatius, 
a partir de l’1 de gener de 2008, seran les següents: 
 

E. I., PRIMÀRIA I ED. ESPECIAL 
DIRECCIÓ A 636,10 € 
DIRECCIÓ B 585,29 € 
DIRECCIÓ C 451,16 € 
DIRECCIÓ D 359,64 € 

SECUNDÀRIA, E. RÈGIM ESPECIAL I SECCIONS 
DIRECCIÓ A 754,17 € 
DIRECCIÓ B 663,45 € 
DIRECCIÓ C 610,06 € 
  

 
A partir de les graelles anteriors es calcularan la resta de càrrecs segons les clàusules següents: 
- Per a determinar les noves retribucions de caporalies d'estudi, secretaries i vicedireccions s'aplicarà la 
ponderació d'entre el 70% i el 65% de les retribucions de la direcció del seu mateix grup o classificació.  
- Les vicedireccions de seccions d'IES, en tant es mantinguen en aquesta situació, percebran les mateixes 
retribucions que les direccions del grup C  
- Les vicesecretaries de seccions d'IES, en tant es mantinguen en aquesta situació, percebran les mateixes 
retribucions que les secretàries del grup C  
- Per a determinar les noves retribucions de les vicesecretaries dels IES s'aplicarà la ponderació del 40% de les 
retribucions de la direcció del seu mateix grup o classificació.  
D) La nova classificació de centres substitueix la classificació recollida en l'ordre de 15 de febrer de 1993 de la 
Conselleria d'Economia i Hisenda (DOGV, núm. 1969 de 22-02-93) i actualitza les retribucions de tots els 
càrrecs directius.  
E) Els efectes econòmics d'aquest acord seran a 1 de gener de 2008. 
 



 

LA CONSELLERIA US DEU MOLTS DINERS 
 
STEPV-Iv ha denunciat l’incompliment i ha exigit el pagament immediat dels diners que us deuen 

i us anima a fer pública aquesta situació tot fent arribar la protesta al Conseller d’Educació 
comunicant-li que estareu de vaga de zel “treball a reglament” mentre es mantinga aquesta 
situació. 

Amb la següent graella podeu calcular aproximadament els diners que us deuen, ja que excepció 
feta de les direccions, als quals se’ls assigna una quantitat fixa, la resta de càrrecs es calculen 
mitjançant un percentatge que s’estableix entre el 65% i el 70% per a capolaries d’estudis i 
secretaries i el 40 % en el cas de les vicesecretaries. 

 

CALCULA'T ELS DINERS QUE ET DEUEN 
 

E. I., PRIMÀRIA I EDUCACIÓ ESPECIAL 

CÀRREC ACTUALS 2008 AMB L'ACORD DIFERÈNCIA 
DEUTE ACUMULAT  

A SETEMBRE 08 

DIRECCIÓ A 536,10 € 636,10 € 100,00 € 900,00 € 
DIRECCIÓ B 485,29 € 585,29 € 100,00 € 900,00 € 
DIRECCIÓ C 351,16 € 451,16 € 100,00 € 900,00 € 
DIRECCIÓ D 259,64 € 359,64 € 100,00 € 900,00 € 

SECRETARIA A 186,52 € 445,27 € 258,75 € 2.328,79 € 
SECRETARIA B 175,25 € 409,70 € 234,45 € 2.110,08 € 
SECRETARIA C 169,62 € 315,81 € 146,19 € 1.315,74 € 
SECRETARIA D 124,61 € 251,75 € 127,14 € 1.144,22 € 

CAP ESTUDI A 186,52 € 445,27 € 258,75 € 2.328,79 € 
CAP ESTUDI B 175,25 € 409,70 € 234,45 € 2.110,08 € 
CAP ESTUDI C 169,62 € 315,81 € 146,19 € 1.315,74 € 
CAP ESTUDI D 124,61 € 251,75 €  127,14 € 1.144,22 € 

 
SECUNDÀRIA, ENS. RÈGIM ESPECIAL I SECCIONS 

CÀRREC ACTUALS 2008 AMB L'ACORD DIFERÈNCIA DEUTE ACUMULAT 

DIRECCIÓ A 654,17 € 754,17 € 100,00 € 900,00 € 
DIRECCIÓ B 563,45 € 663,45 € 100,00 € 900,00 € 
DIRECCIÓ C 510,06 € 610,06 € 100,00 € 900,00 € 

VICEDIRECCIÓ A 287,75 € 527,92 € 240,16 € 2.161,48 € 
VICEDIRECCIÓ B 282,13 € 464,41 € 182,28 € 1.640,53 € 
VICEDIRECCIÓ C 203,38 € 427,04 € 223,67 € 2.012,99 € 

SECRETARIA A 287,75 € 527,92 € 240,16 € 2.161,48 € 
SECRETARIA B 282,13 € 464,41 € 182,28 € 1.640,53 € 
SECRETARIA C 203,38 € 427,04 € 223,67 € 2.012,99 € 

CAP ESTUDI A 287,75 € 527,92 € 240,16 € 2.161,48 € 
CAP ESTUDI B 282,13 € 464,41 € 182,28 € 1.640,53 € 
CAP ESTUDI C 203,38 € 427,04 € 223,67 € 2.012,99 € 

VICESECRET. A 40,23 € 301,67 € 261,44 € 2.352,94 € 
VICESECRET. B 40,23 € 265,38 € 225,15 € 2.026,35 € 
VICESECRET. C 40,23 € 244,02 € 203,80 € 1.834,16 € 
 
La columna de DEUTE ACUMULAT s’incrementarà si el nostre centre, a més, ha canviat de tram 

segons la nova classificació de l’acord.  
 
Exemple d’un centre de primària: una persona que pertanyia a la direcció d’un centre tipus B 

segons l’antiga classificació i amb la nova classificació aquest mateix centre ha passat a ser tipus A 
haurà de fer el càlcul següent: 

 
Direcció B: 485,29 € + 100 € d’increment per direcció+ 50, 82 diferència entre B (585,29 €) i A 
(636,10 €). Aquesta situació comporta un deute de 150,82 euros per mes, que multiplicat per 9 mesos 
resulta un deute acumulat de 1.357,35 €. 

 


