RESOLUCIO DE LA DIRECCIO GENERAL DE PERSONAL DOCENT DE LA
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACIO | ESPORT PER LA QUE ES
DONEN INSTRUCCIONS PER A L’APLICACIO DEL DECRET 62/2003, DEL
CONSELL DE LA GENERALITAT VALENCIANA QUE REGULA LA
PERCEPCIO, PEL PERSONAL PERTANYENT AL COS DE MESTRES
DESTINATS A LLOCS DE TREBALL DE PRIMER CICLE D'ESO, DE LES
DIFERENCIES RETRIBUTIVES CORRESPONENTS AL NIVELL VINT-I-
QUATRRE DE COMPLEMENT DE DESTINACIO.

Per Decret 62/2003, del Consell de la Generditat, de 13 de maig , DOGV de 16 de
maig, s atorga, al personal del Cos de Mestres que exercix llocs de treball del primer
cicle de I’Educacié Secundaria (ESO) €l dret a percebre les retribucions corresponents
a nivell 24 de complement de destinacio. Aixi mateix, en I'indicat Decret s estableix
gue les diferencies entre € nivell 21 de Complement de Destinacio i € nivell 24, es
farien efectives en un 30% amb efectes I’ 1 de setembre del 2002, i la resta amb efectes
del dia 1 de gener de 2003.

A fi d'unificar criteris en I'aplicacié de I'indicat complement i coordinar la gestio
d’este, aixi com fixar €l procediment requerit per a fer-ho efectiu, i en virtut del que
establix I'art. 14 del Decret 111/2003, d'11 de juliol, del Consell de la Generalitat
Valenciana

RESOLC:

Primer: Als efectes contemplats en € Decret 62/2003 de la Generditat Vaenciana, els
llocs de treball classificats com a llocs de treball de primer cicle de I'Educacio
Secundaria Obligatoria als que poden ser adscrits funcionaris del Cos de Mestres, son
els que esrelacionen en I’ ANNEX |, pertanyents a Col.legis Publics d’ Educaci6 Infantil
i Primaria, Centres Publics de Formacié de Persones Adultes, Ingtituts i les seues
Seccions.

Segon: El dret ala percepcio de la citada diferencia retributiva, requereix I’ adscripcié a
[loc de treball de primer cicle de I’ESO, realitzada per I’ 0rgan competent.

Tercer: El persona del Cos de Mestres, que amb efectes d'1 de setembre del 2002,
estava adscrit a algun dels llocs de treball indicats en I' ANNEX |, percebra el 30% de la
diferencia retributiva entre e nivell 21 i € nivell 24 de Complement de Desti pel
periode comprés d' 1 de setembre a 31 de desembre del 2002.

El personal del Cos de Mestres, que amb efectes d' 1 de gener del 2003, estava adscrit a
algun dels llocs de treball indicats en I'ANNEX 1,, percebra e 70% de la diferencia
retributiva entre els nivells 21 i 24 de Complement de Desti des del dia 1 de gener del
2003.

Quart: El personal que exercisca els llocs de treball classificats amb algun dels codis
relacionats en I’ANNEX | que estiguen adscrits a Centres Formacio, Innovacio i
Recursos, a no estar classificats com a primer cicle d'ESO, no es trobara comprés en el
col.lectiu contemplat en el Decret 62/03 de la Generalitat Vaenciana.



Quint: El persona que siga nomenat funcionari interi per a desenvolupament d'un lloc
de treball classificat de primer cicle d’ ESO, segons el que establix art. 55 del Text Refos
de la Llel de la Funcio Publica de la Generdlitat Valenciana i I'art. 104 del Text Refos
dela Llei de Funcionaris Civils de I’ Estat, de 1964, modificat pel niUmero tres de I’ art.
22 delallei 41/1994, de 30 de desembre, al’ estat nomenat per exercir un lloc de treball
classificat de primer cicle d ESO, queda comprés entre e persona que té dret a la
percepcio de la diferencia retributiva contemplada en € Decret de referencia, en tant i
guant romanga en |’ acompliment de I’indicat Iloc de treball.

Sext: En el cas dels Col.legis Piblics d' Infantil i Primaria que transitoriament impartix
primer cicle de I'ESO, podran percebre, previ certificat del director del centre e dit
complement proporcional a |'horari lectiu certificat, segons I’ANNEX Il, aquells
mestres que no estan adscrits a les places de I’ANNEX |. Igua tractament es donara a's
mestres amb desti en els centres de Formacio de Persones Adultes, en Ilocs nom
inclosos en I’ANNEX 1.

La present resolucio, que posa fi a la via administrativa podra ser recorreguda, de
conformitat amb que establix els articles 107, 116 1 117 de la Llei de Régim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, i 8, 14 i 46 de la
Llel Reguladora de la Jurisdiccio Contenciosa-Administrativa, potestativament en
reposicio, davant de la Direccio Genera de Personal Docent de la Consedlleria de
Cultura, Educaci6 i Esport en € termini d'un mes a comptar des de I’endema a de la
seua publicacié o bé cadra plantgjar directament recurs contencios administratiu,
davant del Jutjat del Contencios-Administratiu de Valencia, en € termini de dos mesos
acomptar des de |’endema a de la seua aplicacio.

Valéncia, 27 de gener de 2004.

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENT
José Antonio Rovira Jover.



