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Retard i incompliment de la Llei de Prevencio de Riscos Laborals en els
treballadors i treballadores de la Generalitat Valenciana

La Intersindical Valenciana inicia un curs de formacio
sobre Plans d’Emergeéencia als centres de treball

La Intersindical Valenciana ha inicia un curs de formacié sobre Plans d’Emergéncia als
centres de treball per a tots els delegats i delegades de prevencid, sobretot per als de la
Generalitat Valenciana. Encara que moltes empreses privades, algunes de I'ensenyament
concertat, no tenen documentat el Pla de Prevencio, crida I'atencio el retard i
I'incompliment de la Llei de Prevencid de Riscos Laborals per la Generalitat Valenciana
entre els seus treballadors publics en sanitat, funcié publica i ensenyament. Aquest i el
desenvolupament de la cultura preventiva és el motiu de |'organitzacié d’aquest curs.

Avui hem de fer palés que el desé aniversari de la publicacio de la Llei de Prevenci6 de
Riscos Laborals ve acompanyada per una profunda sensacio d’indignacio per la mort dels
treballadors de Granada. Tot incompliment de la LPRL genera el manteniment de riscos i
perills per a la salut.

Instem a la Generalitat Valenciana perquée modifique la seua actuacid. El marc ha de ser
els Pressupostos del 2006, que han de donar cobertura a les mesures urgents que cal
ficar en marxa, entre les quals ressaltem:

1. El ple desenvolupament dels Serveis de Prevencié de Riscos Laborals, sobretot a
I’Ensenyament i Funcid Publica.

2. La publicacié del Pla de Prevencié de Riscos Laborals que permeta potenciar els
organs de participacid, fer la necessaria avaluacié de riscos i adopcié de mesures
preventives, dur endavant la informacié i formacio dels treballadors i treballadores i
desenvolupar la vigilancia de la seua salut.

3. Pagar adequadament i modificar les condicions de seguretat dels treballadors
publics que utilitzen el vehicle per al seu desplacament, atés I'augment dels accidents
“in itinere”.

4, Encetar un procés d’investigacié per a resoldre sense demora certs aspects
preventius importants, com el mobbing, el tractament adequat a discapacitats i
immigrants, i per atendre les denlncies sobre alguns centres, com I'Escola Oficial
d'Idiomes.

Valéncia, 8 de novembre de 2005.



