
Separada i amb una filla de 13 anys, aquesta teòlo-
ga colombiana, desplaçada i lesionada en lamassacre
de Bojayà, al departament d’El Chocó, està al cap-
davant de l’associació dedesplaçatsDosdeMayo. “La
meua família es va dividir a causa del conflicte ar-
mat. Ma mare es va veure obligada a desplaçar-se i
conseqüentment a separar-se del meu pare, una
crueltat més originada per la guerra”. Delis Palacios
(1977) és una ferma defensora dels drets de les per-
sones vulnerables i treballa de manera tenaç perquè
la guerra s’acabe i es pose fi a la violència de mane-
ra definitiva: “Somie la pau, per tal que el desenvo-

lupament ens permeta gaudir de totes les riqueses
que tenimaElChacó, el departamentonvisc. Les víc-
times del conflicte armat reclamem una reparació i,
per a això, cal que s’aclarisquen les responsabilitats
dels distints actors armats i que se’ns garantisca la
permanència en el nostre territori amb tranquil·li-
tat i de forma digna”.

“Desitge un món sense guerres i amb garanties i
oportunitats per a les dones. Per això lluite per vi-
sibilitzar la situacióde les dones, per tal que se’ns tin-
ga en compte en tots els espais, que els nostres drets
siguen respectats i garantits. Els drets de les dones

desplaçades encara estanmoltmés amenaçats”. L’as-
sociaciódedesplaçatsDosdeMayo està integradaper
víctimes que reivindiquen els seus drets. De mane-
ra molt especial, diu Delis Palacios, l’associació re-
clama els drets de les dones, “violentades ja que no
esvisibilitza lanostraposició, lluitemperquècapdona
estiga sotmesa o indiferent davant el que ens passa”.
“Vull que la meua filla cresca i que no li falte de res,
que puga somriure sempre, que veja que sa mare no
defalleix i lluita per tirar avant, sense perdre la me-
mòria. Vull una família unida i feliç, en un país sen-
se guerra”.
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¿El otoño del patriarcado? Luces y
sombras de la igualdad entre mujeres y
hombres
Carlos Lomas
Península. Barcelona 2008. 364 pàg.
La desigualtat i la dominació, la violència
contra les dones, la determinació biològica
i l’aprenentatge cultural en la contrucció de
les identitats, són interrogants a què
intenta respondre l’autor, que aposta per
un altre món “en femení, masculí i plural”.

La construcción de la lesbiana perversa.
El caso Dolores Vázquez-Wanninkhof
Beatriz Gimeno
Gedisa. Barcelona 2008. 255 pàg.
El prejuí contra les lesbianes i la seua
invisibilitat social van condemnar Dolores
Vázquez per un crim que no havia comés. A
partir d’una anàlisi de les notícies a El País,
El Mundo i ABC, l’autora il·lustra com
s’articula la lesbofòbia i els discursos
mediàtics que l’enuncien.

Sexualidad, identidad y afectividad.
Cómo tratarlas desde la escuela
Autoria compartida
Graó. Barcelona 2007. 109 pàg.
Un col·lectiu de docents plantegen
reflexions i propostes útils als interrogants
sobre com tractar en l’aula les relacions
afectives i sexuals de l’alumnat, des
d’infantil fins a secundària. Les dificultats
d’abordar la sexualitat en l’escola troben
ací algunes respostes.

Educar en la ciudadania.
Perspectivas feministas
Rosa Cobo (ed.)
Libros de la catarata. Madrid 2008. 186 p.
Des de posicions del feminisme crític, les
autores aposten perquè les classes de
Ciutadania esdevinguen un espai clau des
d’on assumir la desigualtat de gènere com
un nucli que dificulta el desenvolupament
ple de les relacions socials.

Representant de l’Observatorio de los
derechos humanos de las mujeres de
Colòmbia, Delis Palacios és una
supervivent de la massacre de Bojayá-
Chocó, on l’any 2002moriren 119
persones i vora de 4.000 van ser
desplaçades durant els combats entre la
guerrilla i les forces paramilitars. En els
últims tres anys, uns deumilers de
persones han estat obligades a fugir de
casa.
“Hem viscut en guerra des de 1996, els
paramilitars han assassinat més de 600
persones de la formamés inhumana. De
fet, encara desconeixem on estan les
despulles de la majoria. La guerrilla
segueix assassinant i intimidant la gent”.
La violència en aquesta zona de
Colòmbia afecta més les dones,
desemparades, indefenses, sense drets
—no tenen accés a l’educació,
l’habitatge, el treball o la sanitat—
i víctimes, només per pertànyer a un
sindicat o un partit polític: “També som
víctimes de la violència social, per la
falta d’inversió en salut i educació. La
política i les accions del govern vulneren
els nostres drets i, a més, no disposem de
mitjans de comunicació que conten al
país la realitat que patim”.
Malgrat tot, Delis segueix compromesa
en la lluita pels drets humans de la seua
gent.

Per a vosaltres, que sou
belles, el meu pensament no

és voluble.
Safo

‘‘ Només triomfarem si no ens
oblidem d’aprendre.

Rosa Luxemburg‘‘ No hi ha barrera, pany ni
forrellat que pugues imposar a
la llibertat de la meuament.

Virginia Wolf
‘‘

Delis i laviolència
contra lesdones

Sotaelvolcàcolombià
La joveDelisPalacios lidera els desplaçats per la guerra a El Chocó

Enclaud’igualtat

Xiquets del Chocó (Colòmbia) / Luís Pérez (http://www.flickr.com/photos/pe5pe/3209933281/)
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MercèMorell Gregori
Tirantd’igualtat és ladenominaciódelprojecte sobre
coeducaciópresentatperunequipdocentde l’IESTi-
rant loBlancdeGandia, integratper JoanMarí Just,Pe-
droFuentesTriguero iMercèMorellGregori,quevaser
guardonat en2008en la convocatòriad’experiències
didàctiquesde laConselleria d’Educació. El treball és
fruit d’una tasca col·lectivade la comunitat eductiva,
realitzadaamblacomplicitatde l’equipdirectiu,elpro-
fessorat i l’alumnat.

Aaquest institut,elprincipid’igualtatésunelement
estratègic del nostre projecte educatiu. Entre el pro-
fessorat hi ha una profunda sensibilització envers la
coeducació, una actitud que s’ha traduït, a més, en la
constituciód’unaassociaciódedones,Les tirantianes,
compromesa a promoure en les activitats docents la
perspectiva de gènere i les polítiques d’igualtat.

Unpla d’igualtat
Enel curs2007/08esvaconstituirungrupde treball,
ambel suport delCEFIREdeGandia, ambel propòsit
de ferunestudi sobre la igualtat i undiagnòstic sobre
la realitatde l’institut. Les conclusionsde l’estudi van
apuntar lanecessitatdedissenyarunplad’igualtat,que
va ser aprovat pel claustre i el consell escolar. De fet,
el pla s’està implantant i esdevé una ferramenta im-
prescindibleque facilita als equipsde treball laplani-
ficació d’activitats per a garantir la igualtat d’oportu-

nitatsperaaccedir auna formacióquepermeta tot ti-
pusd’opcionsprofessionals.Unaltreobjectiu central
ésrefusarelsestereotipsqueestanenlabasede lesdis-
criminacions entre els homes i les dones.

L’ideal de la igualtat està lluny d’haver-se assolit,
apesardels reconeixements jurídics.Els indicadorsso-
cials confirmen lamassiva incorporació de les dones
alauniversitat ia laformacióprofessional,peròdetecten
tambéunabretxaentrehomes idonespelquefaa l’ac-
cés als estudis superiors. De fet, la massiva presència
de les dones és encara minoritària o inexistent en al-
guneseixidesprofessionals,sobretotenprofessionsamb
un marcat perfil industrial i tecnològic.

Elscentresdesecundària,quesónunreflexdelaso-
cietat,manifestenelsmateixossímptomesquedelaten
laexistènciadedesigualtatenl’elecciódelsestudis.Les
dadesdematriculacióenl’IESTirantloBlanccorroboren
aquesta tendència: els desequilibris es produeixen en
el batxillerat tecnològic i en els cicles formatius in-
dustrials, on la totalitat de les persones matriculades
sónhomes(ciclesdesoldaduraicaldereria,fustaiequips
i instal·lacions electrotècniques). Es tracta d’una ten-
dènciaconstant,senseapenesexcepcions.Desdelacon-
sideracióqueeldesequilibrienlamatriculacióésunpunt
crític que cal abordar, el pla d’igualtat del centre pre-
ténaplicarunapolíticad’orientacióprofessionaldesde
la coeducació, per minimitzar els desequilibris de gè-
nere en les famílies professionals.

Enaquestmarc, lacampanyaTirantd’igualtat, du-
rant la setmana del 8 de Març —Dia de les Dones—,
esvaenfocardesdelescircumstànciesespecífiquesan-
teriormentdescrites.Les intervencions inicialsdelpro-
fessorat es van desplegar en les aules i els tallers. Els
contingutsde lacampanyacomprenienaspectescom
ara: la incorporacióde ladonaalmón laboral; els fac-
tors que afavoreixen els canvis en el rol de la dona; el
llenguatgei les imatgessexistesenelmóndelapublicitat
idelsmitjansdecomunicació; l’observació i l’abstracció
deconceptesambel llenguatgeartístic; larepresentació
d’unsentimentenunsuportmetàl·lic; el fomentdels
sentiments d’empatia. Es va elaborar un cartell com-
memoratiu del 8 de Març i altres activitats d’aula i ta-
llers, es va organitzar una taula d’experiències —
Trencantestereotips—iesvanprojectardocumentals
i pel·lícules sobre els estereotips. Finalment es va or-
ganitzar un dinar de cloenda de la setmana.

La igualtat en el taller
LacampanyapreteniatambéimpulsarelprojecteTirant
d’igualtat.Vamseleccionarelgrupdelcicleformatiude
soldaduraicaldereria—integratnomésperxics—, per-
quèvolíemintroduirlaperspectivadegènereenaquests
estudis, ambunperfilmarcadamentmasculí.

L’associació Tirantianes, amb la complicitat i el
compromís del cap de taller, va proposar al grup d’a-
lumnesqueexpressaraelreclamdejustícia i llibertatde

lesdonesd’arreudelmónatravésd’unaesculturadefe-
rro.Apartird’ací, la responsabilitatde laconcepció i la
realització del projecte i de l’obra artística van recaure
enels alumnes i enel seuprofessor. El procésd’elabo-
racióde l’obraescultòricaesva iniciara l’octubre,amb
larecollidadematerialentre lesempresesdeferrallade
laSafor.Desprésesvaprocediraldisseny:esvandibuixar
alapissarraunsesbossosi, finalment,esvaconsensuar
laformadel’escultura.Alfebreresvancomençarasol-
dar lespecesambfil i elèctrodes, se’nvacalcularelpes
ielvolumiesvanajustar lesmidesdelesdiferentsparts
del cos i dels complements.

L’obravarebremoltes felicitacionsperpartdeper-
sonesdel’institutqueanavenavisitaruntallerquefins
aleshoresdesconeixienielprofessorresponsablevama-
nifestarlasatisfacciópelresultataconseguit,ivaexpressar
que els alumnes estaven molts satisfets i contents per
haver treballat enequip.

L’experiènciahapermésatotes lespersones impli-
cades reforçar laperspectivadel gènere, en incorporar
materialsdidàcticsdecoeducacióalstallers industrials.
A més, en les últimes matrícules, les dones ja han co-
mençata incorporar-sealsciclesformatius industrials
de l’institut.Elsplansd’igualtats’hanmostrataixícom
unaeinaclaupera impulsar lespolítiquesdecoeduca-
ció. El principi d’igualtat seràuna realitat si disposade
recursosdelesinstitucionsimplicades,perquènoespot
treballar en aquesta direcció només amb la motivació
del professorat: la col·laboració dels centres educatius
i de les institucions és imprescindibleperquèprogres-
sen iniciatives com aquesta, que són un pas més en el
camí capa la igualtat.
MercèMorellGregoriésprofessoradel’IESTirantloBlanc
deGandia (Safor).

Homes idones
a l’IESTirant loBlanc

Homes Dones

52%48%

ALUMNAT 1389

DOCENTS 157

ADMINISTRACIÓ I SERVEIS 16

52% 48%

18% 82%

‘Tirantd’igualtat’,
desdeltaller

Experiència coeducativa amb alumnes de cicles formatius industrials
a l’IES Tirant lo Blanc, de Gandia

Pensando la educación desde las mujeres
M. Gloria Arenas, M. José Gómez,
Encarnación Jurado
Universidad de Málaga 2007. 325 pàg.
Les autores, docents que pensen l’educació
rebuda i la imparteixen en distints nivells i
institucions, qüestionen la cultura
hegemònica, patriarcal i androcèntrica, per
a trencar el sostre de vidre que impedeix
l’accés de les dones a les elits de la societat.

Educación sexual para niños y niñas de 0
a 6 años. Cuándo, cuánto y cómo hacerlo
Beatriz Gimeno
Gedisa. Barcelona 2008. 255 pàg.
El prejuí contra les lesbianes i la seua
invisibilitat social van condemnar Dolores
Vázquez per un crim que no havia comés. A
partir d’una anàlisi de les notícies a El País,
El Mundo i ABC, l’autora il·lustra com
s’articula la lesbofòbia i els discursos
mediàtics que l’enuncien.

Ochenta actividades para educar
lúdicamente en valores y ciudadanía
José Escudero, Luz Martínez
Los libros de la catarata.Madrid 2008. 313 pàg.
La transformació social és l’objectiu
d’aquestes propostes didàctiques
agrupades en huit blocs: igualtat entre
dones i homes, sexualitat, participació,
interculturalitat, consum responsable,
animació a la lectura, prevenció del
racisme i educació ambiental.

Enseñar: una experiencia amorosa
MªMilagros Montoya Ramos
Sabina. Madrid 2008. 261 pàg.
Els llibres de text repeteixen errors del
passat, no connecten amb el present,
ignoren la dimensió femenina i no són
crítics amb la violència. L’autora reclama
una nova educació, no neutral, que atenga
la riquesa que suposa la presència a les
aules de xiques i xics.

INTERSINDICAL • ÈPOCA II - Núm. 40 · Edició Especial Huit de Març 2009 · ÀREA DE LA DONA. INTERSINDICAL VALENCIANA · DIRECTOR: Joan Blanco · CAP DE REDACCIÓ: Rafa Miralles · COORDINACIÓ: Rosa Roig ·COORDINADORA ÀREA DE LA DONA:
Macu Gimeno · PRODUCCIÓ: Pep Ruiz · DISSENY I MAQUETACIÓ: Gràcia Ausiàs, Jordi Boluda, Amadeu Sanz · CORRECCIÓ LINGÜÍSTICA: Toni Soriano· ADMINISTRACIÓ, REDACCIÓ I PUBLICITAT: Juan de Mena, 18, baix. 46008 València.Telèfon 96 391 91 47 ·
Fax 96 392 43 34 ·allioli.stepv@intersindical.org · www.intersindical.org/stepv · IMPRIMEIX: ·Bronte Graf, S. L. · Cullerers, 18. Alaquàs. · T. 961515017 · TIRATGE: 15.000 exemplars · ISSN: 1699-4809 · DIPÒSIT LEGAL: V-807-2000 · FRANQUEIG CONCERTAT:
46/196 · INTERSINDICAL VALENCIANA · ALACANT: Glorieta P. Vicente Mogica, 5-12. 03005 · T. 965985165 · ALCOI: Oliver, 1-5º. 03802 · T. 966540602 · ALZIRA: Avgda. Luis Suñer, 28-4t, p. 16. 46600 · T. 962400221 · BENICARLÓ: Plaça de l’Ajuntament, 3. 12580
· T. 964465283 · ELX: Maximilià Thous, 121-b. 03201 · T. 966225616 · CASTELLÓ: Marqués de Valverde, 8. 12003 · T. 964269094 · GANDIA: Sant Pasqual, 13 - 1r dta. 46700 · T., F. 962950754 · VALÈNCIA: Juan de Mena, 18.  46008 · T. 963919147 · XÀTIVA: Portal
del Lleó, 8, 2ª. 46800 · T. 962283067 · UNIVERSITAT D’ALACANT: Edifici Germà Bernàcer, b. Tel. 965909512 · UNIVERSITAT JAUME I CASTELLÓ: Ed. Rectorat. Campus Riu Sec. Tel. 964728812 · UNIVERSITAT DE VALÈNCIA: Blasco Ibáñez, 21.  Tel. 963983018
· UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA: Camí de Vera, s/n. Tel. 963877046 · UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ (ELX): Maximilià Thous, 121 b. Tel. 966225616 · UNIVERSITAT CARDENAL HERRERA - CEU: Alfara del Patriarca. Tel. 963877046 · UNI-
VERSITAT CATÒLICA SANT VICENT FERRER: Godella. Tel. 963877046


